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848/2022
Sosiaali- ja terveyspalvelujen toimintasääntö 1.2.2024 alkaen

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintopäällikkö Anton Kuivasto, puh. 040 133 7312, etunimi.sukunimi@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 22 §:n kohdan 1 mukaan sosiaali- ja 
terveysjohtaja päättää alaisensa palvelutuotannon ja johtamansa tehtäväalueen 
tarkemmasta organisoinnista ja henkilöstön tehtävistä toimintasäännöllä.

Hallintosäännön 20 luvun 62 §:n 5 momentin mukaan sosiaali- ja terveysjohtaja 
päättää alaisensa palvelutuotannon ja tehtäväalueen osalta 1. Irtaimen omaisuuden 
sekä palvelujen hankinnasta sekä näihin päätöksiin liittyvien sopimusten 
hyväksymisestä käyttösuunnitelman rajoissa enintään 10 miljoonaan euroon saakka. 

Hallintosäännön 44 § perustuen viranhaltijan siirtämisestä toiseen virkasuhteeseen 
tehtäväalueella päättää tehtäväalueen johtaja (viranhaltijalaki 24 §).

Hallintosäännön 45 § perustuen tehtäväalueen johtaja ottaa alaisensa henkilöstön 
käyttösuunnitelman mukaisissa rajoissa lukuun ottamatta henkilöitä, jotka on 
hallintosäännössä määritelty aluevaltuuston tai aluehallituksen nimittämisvaltaan 
kuuluviksi henkilöiksi. Edellä mainittua toimivaltaa siirrettään luvussa 7.5.

Hallintosäännön 48 § perustuen tehtäväalueen johtaja ja palvelulinjajohtaja päättää 
välittömien alaistensa sekä toimialuejohtaja ja vastuualuejohtaja alaisensa 
henkilöstön osalta - Henkilöstön virka- ja työvapaan myöntämisestä ja sen 
palkallisuudesta, virka- ja työvapaan keskeyttämisestä ja peruuttamisesta sekä työ- ja 
virkaehtosopimusten soveltamiseen perustuvista palkkaus- ja muista 
henkilöstöhallinnollisista asioista sekä määräaikaisen henkilöstön ottamisesta. Edellä 
mainittua toimivaltaa siirrettään luvussa 7.5.

Tällä päivityksellä yhdenmukaistetaan sosiaali- ja terveyspalveluiden toimintasääntö 
vastaamaan lasten, nuorten ja perheiden palvelulinjan uudistunutta 
johtamisrakennetta. Johtamisrakenteen muuttamisesta on päätetty sosiaali- ja 
terveysjohtajan viranhaltijapäätöksellä 12/2024.

Liitteet: 1 Sosiaali- ja terveyspalvelujen toimintasääntö 1.2.2024 alkaen

 

 

Liitteet:
1 Sosiaali-ja terveyspalvelujen toimintasääntö 1.2.2024 alkaen.pdf

Päätös
Päätän, että liitteenä oleva Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen 
toimintasääntö hyväksytään tulevaksi voimaan 1.2.2024 alkaen.

Asiasta 14.12.2023 § 137 tehty päätös liitteineen kumotaan.
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Päätöksen peruste
Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosääntö 22§ 44§ 45§ 48§ ja 62§

Tiedoksi
Marina Erhola, palvelulinjajohtajat, integraatiojohtaja, toimialuejohtajat, 
hallintopäälliköt, Sirpa Rainesalo, Eija Tomás, Tarja Marjamäki, Suvi Liimatainen, 
Minna Kuusela, Kaija Leino, Vuokko Ylinen, Vilma Kiilunen, Maria Niiranen, Anna-Mari 
Martikainen, vastuualueet, vastuuyksiköt

Allekirjoitus

Taru Kuosmanen, sosiaali- ja terveysjohtaja
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Oikaisuvaatimus
§ 12/2024

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus tehdään Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue, kirjaamo
Postiosoite: PL 272, 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-rakennus, Nivelkatu 5, 1. krs, kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).www.pirha.fi/sahkoinen-asiointi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

https://www.pirha.fi/sahkoinen-asiointi
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Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, 
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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